
Nombre del instructor:
Mes:

Número de ficha

Total 

aprendices 

matriculados

Total de 

aprendices 

desertados a 

la fecha 

(incluidos los 

del mes en 

curso)

Total 

aprendices 

desertados en 

el mes en 

curso

Porcentaje 

acumulado de 

deserción (%)

Porcentaje 

deserción 

correspondiente al 

mes en curso (%)

2321135 30 0 0 0 0

2144486 30 0 0 0 0

2204955 30 0 0 0 0

Estar pendiente en la plataforma de las necesidades de los aprendices.Tco. Función pública 

Gestión contable y financiera Estar pendiente en la plataforma de las necesidades de los aprendices.

Gestión empresarial Estar pendiente en la plataforma de las necesidades de los aprendices.
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Programa de formación



2068787 30 0 0 0 0

2069616 30 0 0 0 0

2413247 21 0 0 0 0

2397291 30 0 0 0 0

2321149 30 0 0 0 0

2397211 30 0 0 0 0

Estar pendiente en la plataforma de las necesidades de los aprendices.

Estar pendiente en la plataforma de las necesidades de los aprendices.

APLICACION DE PROGRAMAS DE 

ACTIVIDAD FISICA EN ADULTOS MAYORES
Estar pendiente en la plataforma de las necesidades de los aprendices.

Gestión integrada de la calidad Estar pendiente en la plataforma de las necesidades de los aprendices.

A. Administrativa

Gestion contable

Gestión empresarial Estar pendiente en la plataforma de las necesidades de los aprendices.

Gestion contable Estar pendiente en la plataforma de las necesidades de los aprendices.



2235257 30 0 0 0 0

2278492 32 12 12 37 37

2144485 27 0 0 0 0

2250782 30 0 0 0 0

2235353 30 0 0 0 0

2185206 33 0 0 0 0

2250781 35 0 0 0 0

2321098 30 0 0 0 0

2252180 30 0 0 0 0

2278476 30 0 0 0 0

FIRMA INSTRUCTOR:______________________ FIRMA SUPERVISOR:__________________

Estar pendiente en la plataforma de las necesidades de los aprendices.

Estar pendiente en la plataforma de las necesidades de los aprendices.

Estar pendiente en la plataforma de las necesidades de los aprendices.Gestión contable y financiera

 Gestión integrada de la calidad 

Gestión contable y financiera

Gestion empresarial Estar pendiente en la plataforma de las necesidades de los aprendices.

O. Archivos Estar pendiente en la plataforma de las necesidades de los aprendices.

G. Contable Estar pendiente en la plataforma de las necesidades de los aprendices.

 Gestión integrada de la calidad Estar pendiente en la plataforma de las necesidades de los aprendices.

Contabilización de operaciones comerciales

Gestión empresarial

Estar pendiente en la plataforma de las necesidades de los aprendices.

Estar pendiente en la plataforma de las necesidades de los aprendices.

Nómina y Prestaciones Sociales Estar pendiente en la plataforma de las necesidades de los aprendices.



Estar pendiente en la plataforma de las necesidades de los aprendices.

Estar pendiente en la plataforma de las necesidades de los aprendices.

Estar pendiente en la plataforma de las necesidades de los aprendices.
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Estar pendiente en la plataforma de las necesidades de los aprendices.

Estar pendiente en la plataforma de las necesidades de los aprendices.

Estar pendiente en la plataforma de las necesidades de los aprendices.

Estar pendiente en la plataforma de las necesidades de los aprendices.

Estar pendiente en la plataforma de las necesidades de los aprendices.

Estar pendiente en la plataforma de las necesidades de los aprendices.



Estar pendiente en la plataforma de las necesidades de los aprendices.

Estar pendiente en la plataforma de las necesidades de los aprendices.

Estar pendiente en la plataforma de las necesidades de los aprendices.

Estar pendiente en la plataforma de las necesidades de los aprendices.

Estar pendiente en la plataforma de las necesidades de los aprendices.

Estar pendiente en la plataforma de las necesidades de los aprendices.

Estar pendiente en la plataforma de las necesidades de los aprendices.

Estar pendiente en la plataforma de las necesidades de los aprendices.

Estar pendiente en la plataforma de las necesidades de los aprendices.

Estar pendiente en la plataforma de las necesidades de los aprendices.


